l segTetano nazwna]e Fiom Cgll Mauri-
.- Zio Landini, sta partecipando alle assem- - -
blee indette dal sindacato dei metal-
- meceanici alla St Mlcroelectrumcs diCa-
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-tania. L'occasioné € offerta anche dal

- tinnovo delle Rsu. Al momento, i rappre- -
sentanti catanesi di Fim: Cisl, Fismic
+Confsal e Uglm Ugl hanno rassegnatole -

dimissioni in concomitanza con inter-

ruzione delle trattative in corso da parte .

. dell'azienda. 1.3.800 lavoratori della St

~'50n0 come sospesi in.un limbo, con il ri-*

-schio che il piauo industriale non man-

. tengali impegno di nuovi investimenti a-
..Catania e che invece percorta‘la strada

~della chiusura della sezione "sei polhcx"
. Con Landini, ieri mattina, c'erano il se-

- gretario regionale Fiom Giovanna Mara- -
.. no, quello provinciale Stefano Materia e
.l SCgI'Eth'IO confederale della Camera .

Landml & a Catama per
partecnpare alle assem-

blee 1ndette dal smdacato’? |

- del lavoro blacomo Rota

*_«Enecessario che la St si renda dlSpO-

nibilea fare una discussione, a mettere ‘

le carte sul tavolo” - dice Landini -. E cio

. che viene chiesto da queste assemblee:
i lavoratori vogllono capire concreta--
mente quali siano gli investimenti chesi *

i voghono fare Viviamo una situazione
'dlfﬁcﬂe c (] 11 l'lSChIO dn un altra cassa in<-

+licata; C'€1ina certa lelsmne chedicer-

devono avere la possibilita di poter vota-
re, di potere decidere sempre sugh ac-
“cordi che li riguardanon, © '

Per il segretario generale Cgil di Cata—
‘nia Angelo Villari e il segretario confede-

,:"rale Glacoma Rota; quella d1 ieriin St «e; ‘

i tegrazlone g allo stesso tempo ll rappor- :
-to stessofrai sindacati & in una fase dé=

 tonon fa bené alle personé ché lavorano,
P themémd dunque utile che, si vada al.
rinniovo defle Rsu, e che ¢id sia possibile .
attraverso fa democrazla superando le :
. divisioni. Noi proponiamo-che 1a rap-
; presentanza sindacale sia composta in.
-base ai voti che ogni orgafiizzazionerac- .
7. " coglie, Tutti devono essere messi nelie 2
- stesse condizioni, é QUesto deve essereil .
- metodo anche quando ¢i sono in ballo.
idee diverse tra i sindacati, I lavoratori - .

stata una gtornata lmportante‘ con Lan- ~

dini si sono incontrati i lavoratori della -
Cgil e della Fiom, e il tenore delle assem-
blee & stato altissimo e di grande chia-

rezza. Il.concetto di democrazia in fab-

.brica & fondamentale, cosi come & cen- -
trale l'esigenza che smettano di pagarei .

lavoratori e venga invece colpito chi non

‘ha mai pagato le tasse. Sulla microelet-- .
 tronica, e i metalmeccanici in gerierale a
{Catania, chiediamo chiarezza. Sino a -

quandoaziende come St, Micron e 3Sun

nor penseranno lo sviluppo i in maniera
complessiva, allora non ci sara sviluppo -
' per lintera cittd», L

- 4Pensiamo che questo sia un momen-
 §0 per aprire in St una campagna vera,

che sia un’occasione per interrompere i

flussi degli accordi separati e tutti quei

ragnonamentl che hanno fatto credere

_; che ad un peggloramentd delle condlzu)-‘_ ‘

ni di lavoro cofrispondesse una resisten-

.zadell'azienda - dicono i segretari regio- °

nale e provinciale Fiom, Giovanna Mara- -

10 e Stefano Materia - NOII € stato cosi, -

Al contrario, abbiamo visto aumentare

gli effetti della crisi. Crediamo che le di-

missioni di Fim, Fismic Confsal & Uglm,
presentate in contemporanea con le
trattative in corso, siano state concepiie
come atti utili a ridimensionare la nostra

forza e la'nostra presenza in azienda. ||
Noi abbiamo voluto raccogliere 11 sfida. |
Landini ha subito raccolto il nestro invi- |!

toa partecipare alle assemblee in questo |

luogo dilavero, trai piit grandl del Mez-

‘zogiorno. Ci sara data adesso l'occasione |

di verificare il consenso che i lavoratori
vogliono assegnarciin ragione del risolo

: che abblamo svolto sifto ad ogm




